
Отчет РЦ ТЭК и ЖКХ ОГБПОУ «Костромской энергетический техникум имени Ф.В. Чижова» 

руководитель РЦ-Арсенина Е.В. 

Критерии и показатели оценки деятельности профессиональных образовательных организаций в части деятельности ресурсных 

центров (РЦ) за 2024-2025 учебный год 

 

№ 

п/п 

Критерий и его 

содержание 

Описание показателей к критерию, 

(единица измерения) 

Коли- 

чество 

Перечни  

 

 

1.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Реализация различных 

видов образовательных 

программ (части 

программ) с 

использованием 

материально-технической 

базы и специалистов РЦ 

1.1.1. Количество основных 

профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального 

образования, всего (ед.): 

7  

 

в том числе, программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

0  

Указывается перечень программ 

в том числе, программ подготовки 

специалистов среднего звена 

7 Профилю ресурсного центра соответствуют 

специальности: 

1. Теплоснабжение и теплотехническое 

оборудование,  

2.  Электрические станции, сети и системы  

3.  Монтаж и эксплуатация оборудования и 

систем газоснабжения  

4.  Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий 

Сопутствующими являются специальности: 

1. Информационные системы и 

программирование 

2. Технология аналитического контроля 

химических соединений 

3. Экологическая безопасность природных 

комплексов 

 

1.1.2. Количество основных программ 

профессионального обучения, всего (ед.): 

4  

 



в том числе, программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих  

4 1. «Лаборант химического анализа» 

2. «Электромонтажник по освещению и 

осветительным сетям» 

3. «Оператор ПЭВМ» 

4. «Слесарь по ремонту и эксплуатации газового 

оборудования» 

в том числе, программы переподготовки 

рабочих, служащих 

  

0  

Реализует МФЦ  

в том числе, программы повышения 

квалификации рабочих, служащих  

0 Реализует МФЦ 

 

1.1.3. Количество дополнительных 

образовательных программ, всего (ед.): 

7  

 

в том числе, дополнительных 

общеразвивающих программ  

 

7 1. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной 

(профориентационной)  направленности 

«Сезонная школа КЭТ» 

2. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной 

(профориентационной)  направленности 

«Инженерная графика для начинающих» 

3. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной 

(профориентационной)  направленности  

«День профессии» 

4. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной 

(профориентационной)  направленности «Веб-

дизайн для начинающих» 

5. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

технической  (профориентационной)  



направленности «Инженер-электрик» 

6. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

технической  (профориентационной)  

направленности «Инженер-механик» 

7. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

технической  (профориентационной)  

направленности «Лаборант химического 

анализа» 

 

1.1.4. Количество дополнительных 

профессиональных программ, всего (ед.): 

9 

 

 

+Реализует МФЦ 

в том числе, программ повышения 

квалификации  

 

  

Реализует МФЦ 

в том числе, программы профессиональной 

переподготовки  

 

 Реализует МФЦ 

в том числе, программ стажировок  

 

4  

Реализует МФЦ+ 

Производственные технологии в образовательной 

среде по направлениям (3 программы): 

-теплоэнергетика 

-электроэнергетика 

-газификация 

4. Охрана труда в производственном процессе 

в том числе, иных программ (программ в 

рамках проекта «Учиться никогда не 

поздно», программ подготовки к 

Чемпионатам WSK, программ предмета 

«Технология», программ профессиональных 

проб и др.) 

5  

1. Профессиональные пробы по направлению 

«Химия» 

2. Профессиональные пробы по направлению 

«Теплоэнергетика» 

3. Профессиональные пробы по направлению 

«Информатика» 

4. Профессиональные пробы по направлению 

«Электроэнергетика» 



5. программ в рамках проекта «Учиться никогда 

не поздно» (оператор ПЭВМ) 

 

  1.1.5. Количество человек, прошедших 

обучение по основным профессиональным 

образовательным программам среднего 

профессионального образования, всего (чел.): 

155  

 

в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из 

числа обучающихся своей образовательной 

организации 

МФЦ  

 

в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из 

числа обучающихся других образовательных 

организаций (в сетевом формате) 

0  

 

в том числе, по программам подготовки 

специалистов среднего звена из числа 

обучающихся своей образовательной 

организации 

155  

 

в том числе, по программам подготовки 

специалистов среднего звена из числа 

обучающихся других образовательных 

организаций (в сетевом формате) 

0  

 

1.1.6. Количество человек, прошедших 

обучение по основным программам 

профессионального обучения, всего (чел.): 

90  

 

в том числе, по программам 

профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих 

90 + МФЦ 

в том числе, по программам переподготовки 

рабочих, служащих 

 

0 Реализует МФЦ 

в том числе, по программам повышения 

квалификации рабочих, служащих 

0 Реализует МФЦ 

из них, школьников 

 

90  



из них, по договорам с юридическим лицом 

(предприятием, организацией) 

0 Реализует МФЦ 

из них, по договорам с физическим лицом (по 

индивидуальным договорам) 

0 Реализует МФЦ 

из них, по договорам с центрами занятости 

населения 

 

0 Реализует МФЦ 

1.1.7. Количество человек, прошедших 

обучение по дополнительным 

образовательным программам, всего (чел.): 

270  

из них, по дополнительным 

общеразвивающим программам 

 

270 1. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной (профориентационной)  

направленности «Сезонная школа КЭТ»(26 чел) 

2. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной (профориентационной)  

направленности «Инженерная графика для 

начинающих»(21 чел) 

3. Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа 

социально-гуманитарной (профориентационной)  

направленности  

«День профессии»(92 чел) 

4. Программы проекта «Билет в будущее»:131 

1.1.8. Количество человек, прошедших 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам, всего (чел.): 

808  

в том числе, по программам повышения 

квалификации 

 

0 МФЦ 

  в том числе, по программам 

профессиональной переподготовки  

 

0 МФЦ 

в том числе, по программам стажировок 

 

1 Производственные технологии в образовательном 

профессе (1 чел) 



в том числе, по иным программам 

(программам в рамках проекта «Учиться 

никогда не поздно», программам подготовки 

к Чемпионатам WSK, программам предмета 

«Технология», программам 

профессиональных проб и др.) 

807  

из них, взрослых  

 

0  

из них, школьников 

 

807 1 семестр-500 чел 

2 семестр- 307 

 

2. МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

2.1. Организация и 

проведение на базе РЦ 

учебно-методических 

мероприятий, конкурсов 

профессионального 

мастерства, иных 

конкурсных 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников, 

распространение 

передового 

педагогического опыта 

2.1.1. Количество учебно-методических 

мероприятий (конференций, семинаров, 

круглых столов, рабочих встреч, мастер-

классов и др.) для педагогических 

работников своей образовательной 

организации и других образовательных 

организаций, всего (ед.): 

24  

 

 

 

из них, количество мероприятий для 

педагогических работников своей 

образовательной организации 

20  

из них, количество мероприятий для 

педагогических работников других 

образовательных организаций 

4 1. Вебинар в рамках Региональной олимпиады 

профессионального мастерства среди 

студентов профессиональных образовательных 

организаций среднего профессионального 

образованияпо УГСП 13.00.00 - ЭЛЕКТРО - И 

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА для специальностей  

13.02.03 «Электрические станции, сети и 

системы»13.02.07«Электроснабжение»,13.02.0

2 «Теплоснабжение и теплотехническое 

оборудование», организованной в рамках 

работы РМО ТЭК и ЖКХ под эгидой 

работодателя.( ОГБПОУ «Ивановский 

энергетический колледж», ОГБПОУ 



"Волгореченский промышленный техникум 

КО» и ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова».) 

2. Вебинар для преподавателей в рамках 

Межрегиональной олимпиады по дисциплине 

«Охрана труда» среди учащихся ПОО СПО: 

 ГПОУ ЯО «Ярославский градостроительный 

колледж»,  

 ОГБПОУ "Волгореченский промышленный 

техникум Костромской области",  

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж» 

 ОГБПОУ "Костромской автодорожный 

колледж" 

 

3. Стажировка преподавателей (февраль): 

ОГБПОУ "Волгореченский промышленный 

техникум Костромской области" (1 чел) 

4. Межрегиональная олимпиада «Техническая 

лига1» студентов 1-2 курсов 

профессиональных образовательных 

организаций СПО (подготовка студентов по 

направлениям олимпиады): 

 Шуйский филиал ОГБПОУ 

«Ивановский промышленно-

экономический колледж»; 

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж»; 

 ГПУО ЯО «Ярославский 

автомеханический колледж» 

 ОГБПОУ «Костромской 

политехнический колледж» 

 ОГБПОУ «Костромской 

машиностроительный техникум 

 ГПОУ ЯО Ярославский 



градостроительный колледж 

5.  Межрегиональная научно-практическая 

конференция преподавателей и студентов 

«Будущее принадлежит молодежи» : 

 ОГБПОУ «Ивановский промышленно-

экономический колледж» (Шуйский филиал) 

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж 

 ЧУПО «Костромской технологический 

техникум» 

2.1.2. Количество конкурсов 

профессионального мастерства, иных 

конкурсных мероприятий, всего (ед.): 

4  

1. Региональная олимпиада профессионального 

мастерства среди студентов 

профессиональных образовательных 

организаций среднего профессионального 

образованияпо УГСП 13.00.00 - ЭЛЕКТРО - И 

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА для специальностей  

13.02.03 «Электрические станции, сети и 

системы»13.02.07«Электроснабжение»,13.02.0

2 «Теплоснабжение и теплотехническое 

оборудование», организованной в рамках 

работы РМО ТЭК и ЖКХ под эгидой 

работодателя: 

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж»,  

 ОГБПОУ "Волгореченский 

промышленный техникум КО» 

 ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова». 

2. Межрегиональная олимпиада «Техническая 

лига1» студентов 1-2 курсов 

профессиональных образовательных 

организаций СПО (подготовка студентов по 

направлениям олимпиады): 

 Шуйский филиал ОГБПОУ «Ивановский 



промышленно-экономический колледж»; 

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж»; 

 ГПУО ЯО «Ярославский автомеханический 

колледж» 

 ОГБПОУ «Костромской политехнический 

колледж» 

 ОГБПОУ «Костромской машиностроительный 

техникум 

3. Межрегиональная научно-практическая 

конференция преподавателей и студентов 

«Будущее принадлежит молодежи» : 

 ОГБПОУ «Ивановский промышленно-

экономический колледж» (Шуйский филиал) 

 ОГБПОУ «Ивановский промышленно-

экономический колледж» 

 ЧУПО «Костромской технологический 

техникум» 

4. Межрегиональная олимпиада по дисциплине 

«Охрана труда»: 

 ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж»; 

 ОГБПОУ "Костромской автодорожный 

колледж" 

 

2.1.3. Количество педагогических 

работников, принявших участие в учебно-

методических мероприятиях (конференциях, 

семинарах, круглых столах, рабочих 

встречах, мастер-классах и др.) из числа 

педагогических работников своей 

образовательной организации и других 

образовательных организаций, всего (чел.): 

45  

из них, педагогических работников своей 15  



образовательной организации 

из них, педагогических работников других 

образовательных организаций  

29  

2.1.4. Количество педагогических 

работников, принявших участие в конкурсах 

профессионального мастерства, иных 

конкурсных мероприятиях, всего (чел.): 

47 29 сторонних 

18 своих 

 

2.2. Разработка, 

тиражирование и 

распространение 

специалистами РЦ 

учебных и методических 

материалов (программ, 

разработок, пособий, 

рекомендаций, 

оценочных средств, 

дидактических 

материалов и др.) по 

профилю деятельности 

РЦ 

2.1.1. Количество учебных и методических 

материалов (программ, разработок, пособий, 

рекомендаций, оценочных средств, 

дидактических материалов и др.), 

разработанных специалистами РЦ, всего (ед.) 

4 1. Программы «Билет в будущее»-4 шт 

 

 

3. ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

3.1. Информационная 

поддержка основных 

направлений 

деятельности РЦ 

3.1.1. Наличие электронного 

представительства (странички) РЦ на сайте 

образовательной организации с полной 

информацией о деятельности РЦ (общая 

информация, планы работы, направления 

деятельности, образовательные и иные 

услуги, контактная информация и др.), 

(да/нет) 

  

http://spo-ket.ru/node/45 

3.1.2. Использование возможностей 

информационно-коммуникационной сети для 

информационной и методической поддержки 

других образовательных организаций 

(Интернет-конференции, Интернет-опросы, 

да 1. Работа с сайтом  «Билет в будущее»  

2. Группа в Контакте «Абитуриенту КЭТ им. Ф.В. 

Чижова»:https://vk.com/abitchizhova 

3. Освещение мероприятий на сайте техникума, 

регистрация на олимпиады, конференцию 

https://vk.com/abitchizhova


дистанционные мероприятия, 

организованные и проведенные с помощью 

информационно-коммуникационных 

технологий), (да/нет) 

 

 

 

 

4. МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

4.1. 

 
Исследование 

регионального рынка 

труда, продвижение 

образовательных услуг 

РЦ 

4.1.1. Проведение маркетинговых 

исследований регионального рынка труда по 

профессиям соответствующего профиля в 

целях обобщения требований работодателей 

к качеству подготовки выпускников и 

усиления соответствия учебных программ 

тенденциям развития сферы труда, (да/нет)  

да  

Приглашение работодателей на конкурсы 

профессионального мастерства в качестве экспертов. 

 

4.1.2. Осуществление взаимодействия с 

отраслевыми социальными партнерами, 

реклама и продвижение образовательных 

услуг, формирование позитивного имиджа 

РЦ, реализация других функций, 

способствующих маркетинговой ориентации 

деятельности РЦ, (да/нет) 

да 1. Проведение межрегиональной олимпиады по 

дисциплине «Охрана труда», (Областная 

организация Всероссийский 

электропрофсоюз,) 

2. Проведение межрегиональной олимпиады 

«Техническая лига-1» (ПАО « 

Территориальной генерирующей компания 

-2») 

3. Проведение совместных мероприятий с 

отраслевым департаментом (Строительства, 

ТЭК и ЖКХ). 

4. Размещение рекламных проспектов на 

проходных предприятий тепло-и 

электроэнергетики. 

5. Распространение буклетов на территории 

области через студентов-заочников и 

слушателей. 

6. Проведение рекламных акций во время 

мероприятий сторонних организаций на 

территории техникума. 

7. Размещение в новостной строке сайта 

техникума анонсов и отчетов о мероприятиях 



центра. 

 

 

5. ЭКСПЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

5.1. Экспертиза 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов по профилю 

деятельности РЦ 

5.1.1. Наличие экспертной группы (совета) на 

базе РЦ, (да/нет) 

 

нет МФЦ 

 

 

Указывается состав экспертной группы (совета) 

5.1.2. Подготовка экспертных заключений на 

образовательные программы, учебно-

методические материалы, иные материалы по 

профилю работы РЦ, (да/нет) 

нет  

МФЦ 

Указывается перечень экспертных заключений 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

6.1. Сетевое взаимодействие 

РЦ с социальными 

партнерами - 

образовательными 

учреждениями, 

работодателями, иными 

субъектами 

6.1.1. Количество договоров о сетевом 

взаимодействии с социальными партнерами 

по основным направлениям деятельности РЦ, 

всего (ед.) 

20  

 

 

из них, договоров с образовательными 

организациями 

20 Школы города -20(профориентация + программы ПО) 

 

из них, договоров с предприятиями 

(организациями) 

 

0  

из них, с иными субъектами  

 

0  

6.2. Организация 

профессиональной 

ориентации школьников 

на базе РЦ 

6.2.1. Количество профориентационных 

мероприятий, проведенных на базе РЦ, 

(сезонные школы, лагеря, экскурсии, 

профессиональные пробы и др.) всего (ед.) 

28 Август 

1. Мастер-классы  на площадке 

Инновационный потенциал дня города 

Сентябрь  

1. Профориентационная экскурсия для МБОУ 

Введенская СОШ Чухломского района 

(30.09.24, 22 чел) 

Октябрь 

1. День профессии (01.10.24, 93 чел) 



2. Профориентационный квест «Зажги звезду» 

под патронатом ГРЭС (11.10.24,92 чел) 

3. Сезонная школа «Профи-КЭТ» (30.10-

01.11.24)-40 чел (ЦО Волжский) 

Ноябрь 

1. Билет в будущее (ноябрь, 131 чел  ), 6 

мероприятий 

2. День открытых дверей (08.11.24, 56 чел) 

3. Профтур (11.11.24.,17 чел) 

4. Профтур (14.11.24., 22 чел) 

5. Профтур (15.11.24., 39 чел) 

6. Профтур (21.11.24, 30 чел) 

Декабрь 

1.  Профсуббота ТЭК и ЖКХ (07.12.24, 30 чел) 

2. 11.12. Профсуббота ИТ (14.12.24) 

Январь 

1. Сезонная школа (04.01.2025) 

2. Профтур (21.01.2025) 

Февраль 

1. Фестиваль «Путь в Профессию» (19-

21.02.2025) 

Март 

1. Межрегиональная олимпиада 

«Техническая лига -1» (28.03.2025) 

Апрель 

1. Межрегиональная олимпиада 

профессионального мастерства среди 

студентов профессиональных 

образовательных организаций среднего 

профессионального образования 

2. по УГСП 13.00.00 - ЭЛЕКТРО - И 

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА (11.04.2025) 

3. День открытых дверей (15.04.2025) 

4. Межрегиональная олимпиада по 

дисциплине «Охрана труда» 

(18.04.2025) 



Май 

1. Межрегиональная НПК «Будущее 

принадлежит молодежи» (23.05.2025) 

Июнь 

2. Сезонная школа (16-26.06.2025) 

6.2.2. Количество школьников, охваченных 

профориентационными мероприятиями, всего 

(чел.) 

807 Очная   

 

 

7. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ И ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

7.1. 

Обновление 

материально-

технической базы РЦ 

7.1.1. Приобретение нового оборудования, 

технических средств, (да/нет) 

 - 

7.1.2. Проведение ремонтных работ, (да/нет) 

 

 - 

7.1.3. Объем денежных средств, потраченных 

на обновление материально-технической 

базы, (тыс. руб.) 

  

- 

7.2. 
Финансовая 

деятельность 

7.2.1. Доля внебюджетных средств, 

полученных от деятельности РЦ от общей 

суммы внебюджетных средств 

образовательной организации, (%) 

  

- 

 


