
Отчет РЦ ТЭК и ЖКХ ОГБПОУ «Костромской энергетический техникум имени Ф.В. Чижова» 

руководитель РЦ-Арсенина Е.В. 

Критерии и показатели оценки деятельности профессиональных образовательных организаций в части деятельности ресурсных 

центров (РЦ) за 2019-2020 учебный год 

 

№ 

п/п 

Критерий и его 

содержание 

Описание показателей к критерию, 

(единица измерения) 

Коли- 

чество 

Перечни  

 

 

1.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Реализация различных 

видов образовательных 

программ (части 

программ) с 

использованием 

материально-технической 

базы и специалистов РЦ 

1.1.1. Количество основных 

профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального 

образования, всего (ед.): 

9  

 

в том числе, программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

0  

Указывается перечень программ 

в том числе, программ подготовки 

специалистов среднего звена 

9 Профилю ресурсного центра соответствуют 

специальности: 

1. Теплоснабжение и теплотехническое 

оборудование,  

2.  Электрические станции, сети и системы  

3.  Монтаж и эксплуатация оборудования и 

систем газоснабжения  

4.  Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий 

Сопутствующими являются специальности: 

1. Информационные системы 

2. Информационные системы и 

программирование 

3. Аналитический контроль качества 

химических соединений  

4. Технология аналитического контроля 



химических соединений 

3.  Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 

 

1.1.2. Количество основных программ 

профессионального обучения, всего (ед.): 

3  

 

в том числе, программы профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих  

3 1. «Лаборант химического анализа» 

2. «Электромонтажник по освещению и 

осветительным сетям» 

3. Оператор «ПЭВМ» 

в том числе, программы переподготовки 

рабочих, служащих 

  

0  

мфц 

в том числе, программы повышения 

квалификации рабочих, служащих  

0  

мфц 

1.1.3. Количество дополнительных 

образовательных программ, всего (ед.): 

  

 

в том числе, дополнительных 

общеразвивающих программ  

 

2  

1. «Школа занимательной химии» 

2. «Занимательный электромонтаж» 

 

1.1.4. Количество дополнительных 

профессиональных программ, всего (ед.): 

12  

 

в том числе, программ повышения 

квалификации  

 

  

Реализует МФЦ 

в том числе, программы профессиональной 

переподготовки  

 

 Реализует МФЦ 

в том числе, программ стажировок  

 

3  

Реализует МФЦ+ 

Производственные технологии в образовательной 

среде по направлениям (3 программы): 



-теплоэнергетика 

-электроэнергетика 

-газификация 

в том числе, иных программ (программ в 

рамках проекта «Учиться никогда не 

поздно», программ подготовки к 

Чемпионатам WSK, программ предмета 

«Технология», программ профессиональных 

проб и др.) 

9  

1. Профессиональные пробы по направлению 

«Химия» 

2. Профессиональные пробы по направлению 

«Теплоэнергетика» 

3. Профессиональные пробы по направлению 

«Информатика» 

WSR (  5 программ): 

Актуализация методик подготовки к 

чемпионатам по направлениям: 

4. Электромонтаж 

5. Лабораторный химический анализ 

6. Веб-дизайн 

7. Программные решения для бизнеса 

8. 1-«С» 

 

  1.1.5. Количество человек, прошедших 

обучение по основным профессиональным 

образовательным программам среднего 

профессионального образования, всего (чел.): 

171  

 

в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из 

числа обучающихся своей образовательной 

организации 

0  

 

в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из 

числа обучающихся других образовательных 

организаций (в сетевом формате) 

0  

 

в том числе, по программам подготовки 

специалистов среднего звена из числа 

171  

 



обучающихся своей образовательной 

организации 

в том числе, по программам подготовки 

специалистов среднего звена из числа 

обучающихся других образовательных 

организаций (в сетевом формате) 

0  

 

1.1.6. Количество человек, прошедших 

обучение по основным программам 

профессионального обучения, всего (чел.): 

62  

 

в том числе, по программам 

профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих 

62  

в том числе, по программам переподготовки 

рабочих, служащих 

 

0  

в том числе, по программам повышения 

квалификации рабочих, служащих 

0  

из них, школьников 

 

62  

из них, по договорам с юридическим лицом 

(предприятием, организацией) 

0  

из них, по договорам с физическим лицом (по 

индивидуальным договорам) 

0  

из них, по договорам с центрами занятости 

населения 

 

0  

1.1.7. Количество человек, прошедших 

обучение по дополнительным 

образовательным программам, всего (чел.): 

315  

из них, по дополнительным 

общеразвивающим программам 

 

315  

1.1.8. Количество человек, прошедших 43  



обучение по дополнительным 

профессиональным программам, всего (чел.): 

в том числе, по программам повышения 

квалификации 

 

МФЦ  

  в том числе, по программам 

профессиональной переподготовки  

 

МФЦ  

в том числе, по программам стажировок 

 

МФЦ+ 4  

в том числе, по иным программам 

(программам в рамках проекта «Учиться 

никогда не поздно», программам подготовки 

к Чемпионатам WSK, программам предмета 

«Технология», программам 

профессиональных проб и др.) 

19 чел-

WSК 

18 чел-

«Учитьс

я 

никогда 

не 

поздно» 

 

из них, взрослых  

 

18  

из них, школьников 

 

6  

 

2. МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

2.1. Организация и 

проведение на базе РЦ 

учебно-методических 

мероприятий, конкурсов 

профессионального 

мастерства, иных 

конкурсных 

мероприятий, 

2.1.1. Количество учебно-методических 

мероприятий (конференций, семинаров, 

круглых столов, рабочих встреч, мастер-

классов и др.) для педагогических 

работников своей образовательной 

организации и других образовательных 

организаций, всего (ед.): 

  

 

 

 

из них, количество мероприятий для 16 Сентябрь: 



направленных на 

повышение 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников, 

распространение 

передового 

педагогического опыта 

педагогических работников своей 

образовательной организации 

1. Рабочее совещание по подготовке материалов 

к выступлению на Областном совещании 

(Истоки )по теме «Особенности подготовки 

участников всероссийских олимпиад 

профессионального мастерства» (рабочая 

группа). Выступление –Арсенина Е.В. 

2. Рабочее совещание по подготовке материалов 

к выступлению на Областном методическом 

семинаре «Реализации мероприятий Движения 

«Молодые профессионалы» WSR на 

территории Костромской области в 2018-

2019гг.». Выступление –Юраш А.Н. 

3. Рабочее совещание с наставниками проекта 

«Билет в будущее» (Ищук Д.Н., Большаков 

П.А., Старостина Н.С.) 

Октябрь: 

1. Рабочее совещание с ПЦК по организации 

работы Сезонной школы. 

2. Конкурсный отбор мастер-классов от 

отделений для Дня открытых дверей. 

3. Круглый стол с представителями 

работодателей по реализации программы 

Профсубботы ТЭК и ЖКХ. 

4. Рабочее совещание с представителями 

департамента строительства, ТЭК и ЖКХ о 

проведении Фестиваля «Вместе ярче» 

Ноябрь: 

1. Рабочее совещание по подготовке 

выступлений на Межрегиональную 

научно-практическую конференцию с 

международным участием 

«Профессиональное образование-ресурс 

кадрового обеспечения промышленного 



(экономического) роста в регионе» по 

направлениям: олимпиадное движение, 

дополнительные профессиональные 

программы под заказ работодателя, 

сезонные школы. 

2. Конкурсный отбор мастер-классов для 

участия в «Парке профессий». 

3. Презентация ПЦК информационно-

математических дисциплин программы IT-

субботы. 

Декабрь: 

1. Рабочее совещание по подготовке 

выступлений на Международный конгресс-

выставку «Образование без границ»: 

Новые горизонты профессионального 

образования. 

2. Рабочее совещание ПЦК по организации 

мастер-классов проекта «Билет в будущее» 

и Регионального этапа ВО УГС 18.00.00. 

3. Презентация ПЦК  конкурсных программ 

для «Зимней школы побед» и Агитпробега. 

Февраль: 

1. Рабочее совещание ПЦК по подготовке 

семинара для преподавателей в рамках 

Межрегиональной олимпиады по 

дисциплине «Охрана труда» среди 

учащихся ПОО СПО. 

Май: 

1. Рабочее совещание (дистанционка) по 

организации и проведению Сезонной школы. 

2. Х Межрегиональная научно-практическая 

конференция преподавателей и студентов 

«Будущее принадлежит молодежи». 



 

из них, количество мероприятий для 

педагогических работников других 

образовательных организаций 

3 7.02.2020. Семинар для преподавателей в рамках 

Межрегиональной олимпиады по дисциплине 

«Охрана труда» среди учащихся ПОО СПО: 

1. ОГБПОУ «Костромской автодорожный 

колледж» 

2. ОГПОУ  «Ивановский энергетический 

колледж» 

3. ГПОАУ ЯО Ярославский промышленно-

экономический колледж им. Н.П. Пастухова 

4. ГПОУ ЯО Ярославский градостроительный 

колледж 

5. ГПОУ ЯО Ярославский автомеханический 

колледж 

6. ОГБПОУ   «Костромской энергетический 

техникум имени Ф.В. Чижова» 

12-14.02.2020 Стажировка преподавателей: 

1. Ильиных А.Б. (КМСТ) 

2. Шилова Г.Г (КМСТ) 

3. Варзин Ю.В. (ФКП ОУ №61) 

4. Соколова И.Б.(ВПТ) 

22.05.2020 Х Межрегиональная научно-практическая 

конференция преподавателей и студентов «Будущее 

принадлежит молодежи»: 

1. ОГПОУ  «Ивановский энергетический колледж» 

2. ОГБПОУ «Тверской химико-технологический 

колледж» 

3. ОГБПОУ «Ивановский промышленно-

экономический колледж» 

2.1.2. Количество конкурсов 

профессионального мастерства, иных 

конкурсных мероприятий, всего (ед.): 

1 22.05.2020 Х Межрегиональная научно-практическая 

конференция преподавателей и студентов «Будущее 

принадлежит молодежи» 

2.1.3. Количество педагогических 65  



работников, принявших участие в учебно-

методических мероприятиях (конференциях, 

семинарах, круглых столах, рабочих 

встречах, мастер-классах и др.) из числа 

педагогических работников своей 

образовательной организации и других 

образовательных организаций, всего (чел.): 

из них, педагогических работников своей 

образовательной организации 

42  

из них, педагогических работников других 

образовательных организаций  

23 1. ОГБПОУ «Костромской автодорожный 

колледж»(1) 

2. ОГПОУ  «Ивановский энергетический 

колледж»(4) 

3. ГПОАУ ЯО Ярославский промышленно-

экономический колледж им. Н.П. Пастухова(1) 

4. ГПОУ ЯО Ярославский градостроительный 

колледж(2) 

5. ГПОУ ЯО Ярославский автомеханический 

колледж(1) 

6. ОГБПОУ «Тверской химико-технологический 

колледж»(6) 

7. ОГБПОУ «Ивановский промышленно-

экономический колледж»(4) 

8. ОГБПОУ «Костромской машиностроительный 

техникум»(2) 

9. ОГБПОУ «Волгореченский промышленный 

техникум К.о.»(1) 

10. ФКП ОУ №61 (1) 

2.1.4. Количество педагогических 

работников, принявших участие в конкурсах 

профессионального мастерства, иных 

конкурсных мероприятиях, всего (чел.): 

25 14 сторонних 

11 своих 

 



2.2. Разработка, 

тиражирование и 

распространение 

специалистами РЦ 

учебных и методических 

материалов (программ, 

разработок, пособий, 

рекомендаций, 

оценочных средств, 

дидактических 

материалов и др.) по 

профилю деятельности 

РЦ 

2.1.1. Количество учебных и методических 

материалов (программ, разработок, пособий, 

рекомендаций, оценочных средств, 

дидактических материалов и др.), 

разработанных специалистами РЦ, всего (ед.) 

27 + 

презента

ции и 

видео 

1. Теоретические задания и КОС к региональным 

этапам всероссийских олимпиад (2 

олимпиады).  

2. Методическое пособие «Зимняя школа побед» 

3. Методика проведения межрегиональной 

олимпиады по дисциплине «Охрана труда», 

теоретические и практические задания, КОС. 

4. Программы профпроб по требованиям проекта 

«Билет в будущее» (3 программы, 2 уровня) 

5. Программы стажировок для педагогических 

работников «Производственные технологии в 

образовательной среде по направлениям» (3 

программы) 

6. Программа Сезонной школы. 

7. Методические рекомендации по организации и 

проведению профессиональных суббот.(2) 

8. Сценарии дней открытых дверей (2). 

9. Сценарий проведения всероссийской акции 

«Вместе ярче» для студентов и школьников на 

базе КЭТ. 

10. Сценарий проведения Х Межрегиональной 

научно-практической конференции «Будущее 

принадлежит молодежи». 

11. Технологические карты Мастер-классов для 

учащихся школ в рамках Региональных этапов 

Всероссийских олимпиад  профессионального 

мастерства  обучающихся по специальностям 

среднего профессионального образования 

укрупненной группы специальностей 18.00.00 

и 13.00.00.(2) 

12.  Технологические карты Мастер-классов для 

учащихся школ в рамках 

профориентационного мероприятия «Парк 



профессий». (4) 

13.     Презентационный и видеоматериал 

мероприятий. 

 

3. ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

3.1. Информационная 

поддержка основных 

направлений 

деятельности РЦ 

3.1.1. Наличие электронного 

представительства (странички) РЦ на сайте 

образовательной организации с полной 

информацией о деятельности РЦ (общая 

информация, планы работы, направления 

деятельности, образовательные и иные 

услуги, контактная информация и др.), 

(да/нет) 

  

http://spo-ket.ru/node/45 

3.1.2. Использование возможностей 

информационно-коммуникационной сети для 

информационной и методической поддержки 

других образовательных организаций 

(Интернет-конференции, Интернет-опросы, 

дистанционные мероприятия, 

организованные и проведенные с помощью 

информационно-коммуникационных 

технологий), (да/нет) 

да 1. Работа с сайтом  «Билет в будущее» (наставники: 

Ищук Д.Н., Большаков П.А., Старостина 

Н.С.)Профессиональные пробы 2-х уровней.(75 

человек) 

2. Создана группа в Контакте «Абитуриенту КЭТ 

им. Ф.В. Чижова»: 

https://vk.com/abitchizhova 

3. Размещена информация: 

Программа 

«Чайники»https://vk.com/video221115380_4562396

49?list=778926d36e325493cc 22.04.2020 

4. Профориентация 22.04.2020 

https://vk.com/video-

194531168_456239017?list=1cda78d1c83b5d1b75 

5. О техникуме, специальностях и поступлении 

22.04.2020 

6. Абитуриенту КЭТ им. Ф.В. Чижова 25.04.2020  (3 

информационных ролика)  

7. Анонс Дня открытых дверей 27.04.2020  



8. Тест «Определи свой профессиональный тип 

личности» 29.04.2020 

9. День открытых дверей 7.05.2020 

10. О специальности «Монтаж, наладка, эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий» 22.05.2020 

11. Выбор специальности 22.05.2020 

12. Сезонная школа КЭТ 7.05-11.05.2020- 5 дней (200 

чел) 

13. Х Межрегиональная научно-практическая 

конференция «Будущее принадлежит молодежи» 

(47 человек) 

 

 

 

4. МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

4.1. 

 
Исследование 

регионального рынка 

труда, продвижение 

образовательных услуг 

РЦ 

4.1.1. Проведение маркетинговых 

исследований регионального рынка труда по 

профессиям соответствующего профиля в 

целях обобщения требований работодателей 

к качеству подготовки выпускников и 

усиления соответствия учебных программ 

тенденциям развития сферы труда, (да/нет)  

да  

1. Формирование запросов в Центр занятости 

населения. 

2. Совместная работа с отделами кадров 

предприятий по КЦП. 

3. Приглашение работодателей на конкурсы 

профессионального мастерства в качестве экспертов. 

4. Участие работодателей в экзаменационных 

комиссиях. 

5. Формирование диагностических карт по 

освоению  ПК на производственных и 

преддипломных практиках. 

4.1.2. Осуществление взаимодействия с 

отраслевыми социальными партнерами, 

реклама и продвижение образовательных 

услуг, формирование позитивного имиджа 

да  

1. Проведение совместных мероприятий с 

отраслевым департаментом (Строительства, ТЭК и 

ЖКХ). 



РЦ, реализация других функций, 

способствующих маркетинговой ориентации 

деятельности РЦ, (да/нет) 

2. Размещение рекламных проспектов на 

проходных предприятий тепло-и электроэнергетики. 

3. Распространение буклетов на территории 

области через студентов-заочников и слушателей. 

4. Проведение рекламных акций во время 

мероприятий сторонних организаций на территории 

техникума. 

5. Размещение в новостной строке сайта техникума 

анонсов и отчетов о мероприятиях центра. 

  

 

5. ЭКСПЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

5.1. Экспертиза 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов по профилю 

деятельности РЦ 

5.1.1. Наличие экспертной группы (совета) на 

базе РЦ, (да/нет) 

 

 МФЦ 

 

 

Указывается состав экспертной группы (совета) 

5.1.2. Подготовка экспертных заключений на 

образовательные программы, учебно-

методические материалы, иные материалы по 

профилю работы РЦ, (да/нет) 

  

МФЦ 

Указывается перечень экспертных заключений 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

6.1. Сетевое взаимодействие 

РЦ с социальными 

партнерами - 

образовательными 

учреждениями, 

работодателями, иными 

субъектами 

6.1.1. Количество договоров о сетевом 

взаимодействии с социальными партнерами 

по основным направлениям деятельности РЦ, 

всего (ед.) 

20  

 

 

из них, договоров с образовательными 

организациями 

10 Детский сад-1(профориентация) 

Школы города -9 (профориентация+ ДО) 

 

из них, договоров с предприятиями 

(организациями) 

10 1. АО «Интер РАО-Электрогенерация» 

(Костромская ГРЭС) 



 2. АО «ТОП ЭНЕРГО» 

3. ООО «КИП центр» 

4. МУП г. Кострома «Городские сети» 

5. ООО «Технический центр «ПРОМТЭН»» 

6. ПАО «МРСК Центра»- «Костромаэнерго» 

7. ЗАО «ФК» 

8. ПАО «ТГК-2» 

9. АО «Тесли» 

 

из них, с иными субъектами  

 

 1. ОГБПОУ «Ивановский энергетический 

колледж» (РЦ) 

6.2. Организация 

профессиональной 

ориентации школьников 

на базе РЦ 

6.2.1. Количество профориентационных 

мероприятий, проведенных на базе РЦ, 

(сезонные школы, лагеря, экскурсии, 

профессиональные пробы и др.) всего (ед.) 

50 Сентябрь-декабрь 2019 (21 мероприятие) 

1. Ознакомительный этап «Билет в будущее» 

15.10.19, (75 человек) 

2. Сезонная школа,29-30.10.19, (25 человек) 

3. День открытых дверей, 31.10.19, Школы 

№6,30,24,21,20,22,27,18,4,38,25,41,32, школы п-ов 

Зарубино, Шунга , Красное) 

4. Профсуббота ТЭК и ЖКХ, 19.10.19, (72 

школьника из школ №10 и 36  г. Костромы, гимназий 

№15, 25, школ  г. Галич и п. Клеванцово Островского 

района) 

5. Фестиваль «Вместе ярче», 31.10.19,(186 

человек: школы города, студенты 1-4-х курсов) 

6. Областная акция «Делай как я!» в рамках 

Билета в будущее, 1.11.19, (20 человек школа №26)  

7. Участие в профориентационном мероприятии 

«Парк профессий» в рамках V открытого 

регионального чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

Костромской области – 2019г., 12.11.19-14.11.19 

(Школы города и области:№7,10,13,15,22,24,27 

35,3,5,8,41,18,20,25,28,29,30,32,34 



1,36,37,38,14,21,19,33) 

8. Участие в Выставке отраслей 

промышленности 12.11.19-14.11.19 (Школы города и 

области:№7,10,13,15,22,24,27 

35,3,5,8,41,18,20,25,28,29,30,32,34 

1,36,37,38,14,21,19,33) 

9. Организация школ для игры «ЖЭКА», 13.11.19 

(6 групп по 20 человек). 

10. IT-суббота, 23.11.19, (Лицей № 17, Гимназия 

№15,МОУ СОШ №31,МОУ СОШ п. Зарубино, 

п.Никольское) 

11. Профориентационный марафон (п. Красное-на-

Волге), 26.11.19, (13 групп по 20-25 человек) 

12. Мастер-классы «Билет в будущее», 11.12.19, 

(школы № 1,2 г. Волгореченск) 

13. Мастер-классы для учащихся школ в рамках 

Региональный этап Всероссийской  олимпиады  

профессионального мастерства  обучающихся по 

специальностям среднего профессионального 

образования укрупненной группы специальностей 

18.00.00 Химические технологии, 13.12.19 (36 

человек) 

14. Посещение родительских собраний, (МОУ 

СОШ №6,7,20,17,25,21,28,24) 

Январь-март 2020 (19 мероприятий) 

1. Зимняя школа побед (конкурсные программы 

для школьников)-январь(72 чел)-8 мероприятий 

2. 05.02.2020 Агитпробег: 

Презентация техникума 

4. 6.02.2020 Агитпробег: 

Презентация техникума, экскурсия по отделениям, 

музей 

5. 10.02.2020 Агитпробег:  



Игра «ЭнергоКЭТ» 

6. 11.02.2020 Агитпробег: 

Игра «ЭнергоКЭТ» 

7. 12.02.2020 Агитпробег: 

Презентация техникума, мастер-классы олимпиады 

8. 13.02.2020 Агитпробег:Игра «ЭнергоКЭТ» 

9. 14.02.2020 Агитпробег Презентация 

техникума 

10. 17.02.2020. Агитпробег.Презентация 

техникума 

11. 18.02.2020 Агитпробег Презентация 

техникума, Мастер-класс «Химия для тебя» 

12. 19.02.2020 Агитпробег: Презентация 

техникума, музей, Игра 

13. 20.02.2020 Агитпробег: Игра 

 

Апрель-июнь (дистанционка) (10) 

Создана группа в Контакте «Абитуриенту КЭТ им. 

Ф.В. Чижова»: 

https://vk.com/abitchizhova 

Размещена информация: 

1. Программа 

«Чайники»https://vk.com/video221115380_4562396

49?list=778926d36e325493cc 22.04.2020 

2. Профориентация 22.04.2020 

https://vk.com/video-

194531168_456239017?list=1cda78d1c83b5d1b75 

3. О техникуме, специальностях и поступлении 

22.04.2020 

4. Абитуриенту КЭТ им. Ф.В. Чижова 25.04.2020  (3 

информационных ролика)  

5. Анонс Дня открытых дверей 27.04.2020  

6. Тест «Определи свой профессиональный тип 

https://vk.com/video221115380_456239649?list=778926d36e325493cc
https://vk.com/video221115380_456239649?list=778926d36e325493cc
https://vk.com/video-194531168_456239017?list=1cda78d1c83b5d1b75
https://vk.com/video-194531168_456239017?list=1cda78d1c83b5d1b75
https://vk.com/abitchizhova%20(3


личности» 29.04.2020 

7. День открытых дверей 7.05.2020 

8. О специальности «Монтаж, наладка, эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий» 22.05.2020 

9. Выбор специальности 22.05.2020 

10. Сезонная школа КЭТ 7.05-11.05.2020- 5 дней (200 

чел) 

6.2.2. Количество школьников, охваченных 

профориентационными мероприятиями, всего 

(чел.) 

1372  

 

 

7. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ И ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

7.1. 

Обновление 

материально-

технической базы РЦ 

7.1.1. Приобретение нового оборудования, 

технических средств, (да/нет) 

 - 

7.1.2. Проведение ремонтных работ, (да/нет) 

 

 - 

7.1.3. Объем денежных средств, потраченных 

на обновление материально-технической 

базы, (тыс. руб.) 

  

- 

7.2. 
Финансовая 

деятельность 

7.2.1. Доля внебюджетных средств, 

полученных от деятельности РЦ от общей 

суммы внебюджетных средств 

образовательной организации, (%) 

  

- 

 


