
Утверждѐн приказом  

от 12.01.2026 № 12  

«Об  утверждении мероприятий  

по противодействию  

коррупции на 2026 календарный год» 

 

План мероприятий по противодействию коррупции  

в ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» 

на 2026 год 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 Организационная работа 

- издание приказа об  утверждении мероприятий по 

противодействию коррупции: 

- утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции 

январь И.о. директора 

техникума  

Тюрина Е.И. 

2 Обеспечение прав граждан на доступ к 

информации о деятельности  

ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» 

Размещение на сайте техникума нормативно-

правовых актов, инструктивно-методических и 

иных материалов по антикоррупционной тематике: 

- правил приема   в техникум 

- правил внутреннего распорядка 

- положений  

- прочих локальных актов 

постоянно Смирнова Н.В. 

Христофоров Н.Н. 

3 Проведение в техникуме единой политики в 

области противодействия коррупции: 

- разработка и введение в техникуме 

антикоррупционных стандартов (установление для 

работников техникума единой системы запретов, 

ограничений и дозволений, обеспечивающих 

предупреждение коррупции при осуществлении 

профессиональной деятельности) 

- проведение разъяснительной работы о 

недопущении поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или 

предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки 

- ознакомление педагогических работников и 

обучающихся с законодательством в области 

противодействия коррупции (Федерального закона 

от 25.12.2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; КОАП РФ) 

- принятие мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов;  

- предание гласности каждого случая конфликта 

интересов и фактов проявления коррупции 

 

февраль  

 

март  

сентябрь  

 

 

октябрь - 

ноябрь  

постоянно 

постоянно 

Тюрина Е.И. 

Христофоров Н.Н. 

Назарова А.М. 

Петрова О.А. 

 

 

4 Работа с обращениями граждан  

- организация личного приема граждан директором 

техникума 

Постоянно Тюрина Е.И. 



- размещение информации о телефоне доверия 

- использование прямых телефонных линий с 

директором техникума в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для более активного 

привлечения общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

 

 

5 Активизация работы органов самоуправления, 

направленной на профилактику коррупции, 

формирование в коллективе нетерпимости к 

коррупционному поведению: 

- включение в работу по противодействию 

коррупции совета техникума; 

- включение в работу по противодействию 

коррупции членов студенческого  совета; 

Постоянно Заместитель 

директора по ВР  

Петрова О.А. 

. 

6 Контрольная деятельность   

 Контроль за проведением промежуточной и 

итоговой аттестаций с целью недопущения 

проявлений коррупции 

- определение ответственности лиц, привлекаемых к 

подготовке и проведению аттестаций, за 

злоупотребление служебным положением; 

 

декабрь  

 

июнь  

Тюрина Е.И. 

 Контроль за осуществлением приема на обучение Период 

приемной 

кампании 

Тюрина Е.И. 

 Обеспечение соблюдений правил приема, перевода 

и отчисления обучающихся из техникума 

Постоянно Тюрина Е.И. 

 Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, заполнением  и 

порядком выдачи документов государственного 

образца об образовании. Определение 

ответственности должностных лиц. 

Постоянно Тюрина Е.И. 

 Контроль за недопущением фактов неправомерного 

взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей). 

Постоянно Тюрина Е.И. 

члены комиссии  

7 Обеспечение открытости деятельности 

образовательного учреждения 

  

 Постоянное информирование граждан об их правах 

на получение образования 

Постоянно Тюрина Е.И. 

Христофоров Н.Н. 

Ответственный за 

работу с сайтом 

Смирнова Н.В. 

 Проведение Дней открытых дверей  

Ознакомление абитуриентов, родителей 

абитуриентов с условиями поступления в техникум 

и обучения в нем.  

В течение года  Заместитель. 

директора по ВР, 

Ответственный за 

профориентационн

ую работу 

Арсенина Е.В. 

 Формирование и совершенствование нормативно- февраль- март  Христофоров Н.Н.  



правовой базы деятельности  техникума, в том 

числе в целях совершенствования единых 

требований к обучающимся, законным 

представителям и работникам ОУ 

 Обеспечение соблюдения работниками 

образовательного учреждения общих принципов 

служебного поведения 

 Усиление персональной ответственности 

работников техникума  за неправомерное принятие 

решений в рамках своих полномочий. 

Постоянно Тюрина Е.И. 

Назарова А.М.  

 

 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах 

Февраль,  

июль 

Заместители 

директора  

 Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников техникума, не принимающих должных 

мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства. 

По факту Тюрина Е.И. 

8 Просветительская работа по предупреждению 

коррупции 

  

 Изучение проблемы коррупции в государстве в 

рамках тем учебной программы на уроках 

обществознания, правового обеспечения 

профессиональной деятельности 

В течение года Преподаватели 

общественных 

дисциплин  

Христофоров Н.Н. 

 Ознакомление преподавателей и обучающихся со 

статьями УК РФ, КоАП РФ  о наказании за 

коррупционную деятельность 

Март  Преподаватели 

общественных 

дисциплин. 

 Беседа в учебных группах «Мои права». Февраль  Классные 

руководители, 

Христофоров Н.Н. 

 

 Проведение серии классных часов «Открытый 

диалог»  антикоррупционной направленности 

Февраль-май  Зам. директора по 

ВР, 

  классные 

руководители  

  

9 Работа с педагогическими работниками   

 Участие в публичном отчете  
июнь 

Педагогические 

работники  

 Родительские собрания на темы формирования 

антикоррупционного мировоззрения  
в течение года 

Зам. директора по 

ВР    

классные 

руководители  

 


